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1. Amag

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVK Kanunu”), kisisel verilerin korunmasi ve hukuka uygun
islenmesi ile ilgili onemli diizenlemeler getirmektedir. Kigisel verilerin korunmasi EUROBANO
TEKSTIL SANAYi VE TiCARET LIMITED SIRKETI (EUROBANO) i¢in biiyiik hassasiyet arz
etmekte olup Sirketimizin Oncelikleri arasindadir. Bu konunun en oOnemli ayagini ise
WWW.eurobano.com.tr adresinde yayimlanan EUROBANO KiSISEL VERILERIN ISLENMESI VE
KORUNMASI POLITIKASI’nda ("KVK Politikas1”) belirlenen esaslarla paralel olarak kaleme alinan
isbu (EUROBANO) Calisan Adaylar1 Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas1 (“Politika”)
olusturmaktadir.

Sirketimize ig bagvurusunda bulunmus olan ¢aligan adaylarinin (“Calisan Adaylar1”) ve Calisanlarin
ile Sirketimize gelen Miisterilerin ve tedarikgi ve ziyaretgilerin de kisisel verilerinin islenmesi ve
korunmasi hususu da genel hatlar1 ile KVK Politikas1 kapsaminda diizenlenmekle birlikte, konuya
iligkin detayl1 aciklama ve diizenlemeler KVK Politikasi’nda belirlenen esaslarla paralel olarak kaleme
alinan isbu Politika altinda yonetilmektedir. Kisisel verilerin islenmesinde Sirketimizin uygun
stireclere sahip olmasi, hukuka uygun hareket etmesini saglayacak ve bu durum tiim ilgili faaliyetleri
etkileyecektir.

Bu politika veri sorumlusu sifatiyla EUROBANO TEKSTIL SANAYi VE TiCARET LIMITED
SIRKETiI (EUROBANO) tarafindan yiiriitiilen her tiirlii faaliyette 6698 Sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi1 Kanunu’na (Kanun) uygun olarak kisisel veri isleme faaliyeti ve kisisel verilerin
korunmasina yonelik benimsenen yontemleri tarif etmeyi ve Kanun’un 10. Maddesinde belirtilen
aydinlatma yiikiimligiinii yerine getirmeyi amaglamaktadir. Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi
Politikasi, kisisel verilerin EUROBANO TEKSTIL SANAYi VE TiCARET LIiMIiTED SiRKETi
tarafindan toplanmasi, kullanilmasi, paylagmasi, saklanmasi ve imhasi1 siireclerinde uygulanan
prensipleri igerir. Miisterilerimizi, kurum ¢alisanlarini, ziyaretgileri, isbirligi iginde oldugumuz
kurumlarin c¢alisanlar1 ve ligilincii kisiler basta olmak lizere kisisel verileri kurum tarafindan islenen
biitlin kisileri bilgilendirmeyi amaglanmaktadir.

2. Kapsam

Bu Politika ile kurumumuz otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yollarla kurumumuzun siireglerinde islenen tiim kisisel verileri kapsar.

3. Yetki ve Sorumluluklar

Kurum igerisinde Kanun, Yonetmelik ve Politika ile belirtilen kisisel verilerinin; saklanmasi ve
imhasina dair gereklerin yerine getirilmesinde tiim calisanlar, danigmanlar, dis hizmet saglayicilar1 ve
diger surette kurum nezdinde kisisel veri saklayan ve igleyen herkes bu gerekleri yerine getirmekten
sorumludur. Her is birimi kendi is siireglerinde tirettigi veriyi saklamak ve korumakla yiikiimliidiir.
KVK Kurulu ile yapilan tebligat veya yazigmalari veri sorumlusu adina tebelliig veya kabul etme ve
sicile kayit gibi islemlerin sorumlulugu “Veri Sorumlusu Irtibat Kisi (DPO)”sindedir.

Ayrica bu politika metni hakkinda giincelleme yapilmasi halinde gilincel politika metni
www.eurobano.com.tr adresindeki internet sitemiz tizerinden yayimlanacaktir.

4. Tammlar ve Kisaltmalar

Acik Riza; Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle agiklanan riza.

flgili Kullamer; Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan
kisi ya da birim hari¢ olmak {izere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan

aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel verileri igleyen kisilerdir.

Imha; Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.
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Kanun; KVKK 6698 Sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami; Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi
olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.

Kisisel Veri; Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii bilgi.

Kisisel Verilerin Islenmesi; Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin pargast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi
veriler lizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi; Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi; Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar i¢in higbir
sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi; Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan hi¢bir sekilde erisilemez, geri
getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilmesi iglemi.

Kurul; Kisisel Verileri Koruma Kurulu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri; Kisilerin rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi
veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri.

Periyodik imha; Kanun’da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamammin ortadan kalkmas1
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen
gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Veri Sahibi/flgili Kisi; Kisisel verisi islenen ger¢ek kisi.

Veri Isleyen; Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adma kisisel verileri isleyen gercek
veya tiizel kisi.

Veri Sorumlusu; Kisisel verilerin isleme amaglarim ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin
kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisi.

Yonetmelik; 28 Ekim 2017 tarihinde Resmi Gazete ’de yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok
Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yo6netmelik.

5. Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmas: Politikasi

EUROBANO TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI kisisel verileri korunmasi ve
islenmesi icin gerekli tedbirleri ve uygulanan siireci isbu politika ile somut bir sekilde ortaya
koymaktadir. Ilgili kanunlar ve yonetmelikler ile bu politikanin uyumsuz oldugu durumlarda ya da
giincellenen mevzuatlar dogrultusunda politikanin giincel olmamasi halinde EUROBANO TEKSTIL
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI yiiriirliikteki mevzuata uyacagini kabul etmektedir.
Kanunun, yonetmelik ve mevzuatlarda olan degisikliklere gére bu politika giincellenip, EUROBANO
TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMITED SiRKETI in yasal gereklikleri yerine getirmesi i¢in
revize edilir.
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5.1. Islenen Kisisel Veriler
EUROBANO TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI asagida belirtilen kisisel
verileri iglemektedir:

CALISAN

KISISEL VERI ADAY]

CALISANLAR | MUSTERI | TEDARIKCI | ZIYARETCI

Biyometrik Veri

Ceza Mahkilimiyeti Ve
Giivenlik Tedbirleri

Askerlik Bilgileri

Felsefi inqng, Din, Mezhep
Ve Diger Inanglar

Finans

Gorsel Ve Isitsel Kayitlar
Iletisim

Kimlik

Lokasyon

Mesleki Deneyim

Ozliik

Islem Giivenligi

Saglik Bilgileri

v

AN

ANANAN

ANANANANAN
ANANANANAN

ANAN

ANANANA YA VSAYA VA NAN

v

5.2. Kisisel Verilerin Islenme Amaclar
EUROBANO TEKSTIL SANAYIi VE TiCARET LiMITED SiRKETI kisisel verileri asagida belirtilen
amaglarda islemektedir:

CALISAN

VERI ISLEME AMACI ADAYI

CALISANLAR | MUSTERI | TEDARIKCIi | ZIYARETCI

Acil Durum Y 6netimi
Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Bilgi Giivenligi
Sitireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Aday1/ Stajyer /
Ogrenci Segme Ve
Yerlestirme Siire¢lerinin
Yiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Is Akdi Ve
Mevzuattan Kaynakli
Yiikiimliiliiklerin Yerine
Getirilmesi

Denetim / Etik
Faaliyetlerinin
Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin
Yiriitiilmesi

Erisim Yetkilerinin
Yiriitilmesi

Finans Ve Muhasebe
Islerinin Yiiriitiilmesi
Fiziksel Mekan
Giivenliginin Temini

v

v

AN

AN N I N A N

v
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Gorevlendirme
Siireglerinin Yiiriitiilmesi
[letisim Faaliyetlerinin
Yiritiilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim
Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Mal / Hizmet Uretim Ve
Operasyon Siireglerinin (4 v
Yiritiilmesi
Performans
Degerlendirme 4 4 4
Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Talep / Sikayetlerin Takibi
Ucret Politikasinin
Yiriitiilmesi

Yetkili Kigi, Kurum Ve
Kuruluslara Bilgi v v v 4 4
Verilmesi

Yabanci Personel Calisma
Ve Oturma Izni Islemleri

AN
AN
AN

5.3. Kisisel veri toplama Yontemleri ve Hukuki Sebepleri
5.3.1.Veri Toplama Yontemleri
EUROBANO TEKSTIL SANAYi VE TiICARET LiMIiTED SiRKETI kisisel verileri elde

etme yontemleri asagida belirtilmistir:

KIiSISEL VERI C:;LS\‘(A‘IN CALISANLAR | MUSTERI | TEDARIKCIi | ZIYARETCI
Biyometrik Veri Fotograf
Ceza Mahkiimiyeti
Ve Giivenlik Yazili
Tedbirleri
Askerlik Bilgileri Yazili Yazili
Felsefi Inang, Din,
Mezhep Ve Diger
Inanglar
Finans Yazili Yazili Yazili
Gorsel Ve Isitsel Kamera Kamera Kamera
Kayitlar 3 Kamera Kaydi | Kamera Kaydi Kaydi Kaydi Kaydi
Iletisim Yazili Yazili Yazili Yazili
Kimlik Yazili Yazili Yazili Yazili

GPS (ara Sozlii, .

Lokasyon Tak(ip) ¢ Yazls Sozlii, Yazih
Mesleki Deneyim Yazili Yazili
Ozliik Yazili Yazili
Islem Giivenligi Elektronik
Saglik Bilgileri Yazil Yazil
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5.3.2.Veri Isleme Hukuki Sebepleri
EUROBANO TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI kisisel verileri isleme
hukuki dayanaklar1 asagida belirtilmistir:
VERI ISLEME CALISAN | CALISANLA . . R .
AMACI ADAY]| R MUSTERI | TEDARIKCI | ZIYARETCI
EUROBANO
TEKSTIL
SANAYI VE
TICARET
LIMITED
SIRKETI 'nin
Acil Durum Yo6netimi Mesru
Siireclerinin Yiiriitiilmesi Menfaatleri
EUROBANO
TEKSTIL
SANAYI VE
TICARET
LiMITED
SIRKETI'nin
Bilgi Giivenligi Mesru
Stireclerinin Yiiriitiilmesi Menfaatleri
EUROBANO
TEKSTIL
SANAYI VE
TICARET
Calisan Aday1/ Stajyer / | LiMiTED
Ogrenci Segme Ve SIRKETI'nin
Yerlestirme Siireclerinin | Mesru
Yiiriitiilmesi Menfaatleri
Calisanlar I¢in Is Akdi Hukuki
Ve Mevzuattan Kaynakli Y ikiimliiligiin
Yiikiimliiliiklerin Yerine Yerine
Getirilmesi Getirilmesi
EUROBANO EUROBANO EUROBANO
TEKSTIL TEKSTIL TEKSTIL
SANAYI VE SANAYI VE SANAYI VE
TiCARET TiCARET TiCARET
) ) LIMITED LIMITED LIMITED
Denetim / Etik SIRKETI'nin SIRKETI'nin SIRKETI'nin
Faaliyetlerinin Mesru Mesru Mesru
Yiiriitiilmesi Menfaatleri Menfaatleri Menfaatleri
EUROBANO
TEKSTIL
SANAYI VE
TiCARET
LIMITED
SIRKETI'nin
Egitim Faaliyetlerinin Mesru
Yiiriitiilmesi Menfaatleri
EUROBANO
TEKSTIL
SANAYI VE
TiCARET
LiMIiTED
SIRKETI'nin
Erisim Yetkilerinin Mesru
Yiiriitiilmesi Menfaatleri
EUROBANO
gigiyiLVE Kanunlarda Kanunlarda
Finans Ve Muhasebe TiCARET Ongoriilmesi Ongoriilmesi
Islerinin Yiiriitiilmesi LiMIiTED
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SIRKETI'nin
Mesru
Menfaatleri
EUROBANO EUROBANO | EUROBANO
TEKSTIL %LEJESTE;ALNO EUROBANO | TEKSTIL TEKSTIL
SANAYI VE SANAYI VE TEKSTIL SANAYI VE SANAYI VE
TICARET TICARET SANAYI VE TICARET TICARET
LiMIiTED -4 TiCARET LIMITED LIMITED
Fiziksel Mekan sirggTiMin | LIMITED LIMITED SIRKETI'nin | SIRKETI'nin
Giivenliginin Temini, | ve kisinin SIRKETININVE | G e KETiMin ve | ve Kisinin ve kisinin
. . kisinin Mesru C
Giivenlik kamera Mesru Menfaatleri kisinin Mesru | Mesru Mesru
kayitlari Menfaatleri Menfaatleri Menfaatleri Menfaatleri
EUROBANO EUROBANO
TEKSTIL TEKSTIL
SANAYI VE SANAYI VE
TICARET TICARET
LIMITED LIMITED
SIRKETI'nin SIRKETI'nin
Gorevlendirme Mesru Mesru
Siireglerinin Yiiriitiilmesi Menfaatleri Menfaatleri
EUROBANO
EUROBANG | EUROBANO TEKSTIL EUROBANO
TEKSTIL TEKSTIL SANAYI VE TEKSTIL
. SANAYI VE i SANAYI VE
SANAYIVE | 1{CARET TICARET TICARET
TICARET gl LIMITED i
LiMIiTED L.IMITEP. . SIRKETI'nin ve L.IMITE]-). :
! . SIRKETI'nin NS SIRKETI'nin
SIRKETI'nIn musterinin
o . .. Mesru Mesru
Iletisim Faaliyetlerinin | Mesru Menfaatleri Mesru Menfaatleri
Yiiriitiilmesi Menfaatleri Menfaatleri
EUROBANO
TEKSTIL
SANAYI VE
TiCARET
LIMITED
SIRKETI'nin
Mesru
Menfaatleri
Mal / Hizmet Satin Alim ve Kanunlarda
Siireglerinin Yiiriitiilmesi Ongoriilmesi
EUROBANO EUROBANO
TEKSTIL TEKSTIL
SANAYI VE SANAYI VE
TICARET TICARET
) LiMITED LIMITED
Mal / Hizmet Uretim Ve SIRKETI'nin SIRKETI'nin
Operasyon Siireclerinin Mesru Mesru
Yiiriitiilmesi Menfaatleri Menfaatleri
EUROBANO EUROBANO EUROBANO
TEKSTIL TEKSTIL TEKSTIL
SANAYI VE SANAYI VE SANAYI VE
TICARET TICARET TiICARET
LiMIiTED LIMITED LIMITED
Performans SIRKETI'nin SIRKETI'nin SIRKETI'nin
Degerlendirme Mesru Mesru Mesru
Siireglerinin Yiiriitiilmesi Menfaatleri Menfaatleri Menfaatleri
EUROBANO
EUROBANO TEKSTIL EUROBANO
TEKSTIL SANAYI VE TEKSTIL
SANAYi VE TICARET SANAYi VE
TICARET LIMITED TICARET
LIMIiTED SIRKETI'nin ve | LIMITED
SIRKETI'nin miisterinin SIRKETI'nin
Talep / Sikayetlerin Mesru Mesru ve tedarik¢inin
Takibi Menfaatleri Menfaatleri Mesru
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Menfaatleri
Hukuki
) Y ikiimliiliigiin
Ucret Politikasinin Yerine
Yiiriitiilmesi Getirilmesi
Hukuki
Yabanc1 Personel Yikimliligin
Calisma Ve Oturma Izni Yerine
Islemleri Getirilmesi

5.4. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi
5.4.1.1dari ve Teknik Tedbirler
Kisisel verilerin giivenliginin saglanmasi adina alinan idari ve teknik tedbirler “Kisisel Verilerin
Saklanmas1 Ve Imhasi Politikas1 ‘nda detaylandirilmustir.

5.5. Kisisel Verilerin islenmesi i¢in Ilkeler
Kanun’un 4 maddesi 2. bendinde kisisel verilerin islenmesi igin ilkeler belirlenmistir. EUROBANO
TEKSTIL SANAYi VE TIiCARET LIMITED SIRKETI belirlenen ilkelere uygun sekilde kisisel verileri
islemektedir.

Kisisel verilerin islenmesi asagidaki ilkelere uygun yapilmaktadir;

a) Hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olma,

b) Dogru ve gerektiginde giincel olma,

€) Belirli, a¢ik ve mesru amaglar igin islenme,

d) Islendikleri amagla baglantili, sinirli ve dlgiilii olma,

e) Ilgili mevzuatta 6ngériilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire kadar muhafaza
edilme.

5.6. Kisisel Verinin Islenmesi Sartlari

EUROBANO TEKSTIL SANAYi VE TIiCARET LIMITED SiRKETI kisisel verileri yasal zorunluluklar
nedeniyle ve miisterilerimize hizmet sunulmasi adina islemektedir. Tam metnine Www.mevzuat.gov.tr
adresinden ulasabileceginiz Kanun’un 5/2 maddesi geregi verinin islenmesinin:

a) Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi.

b) Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasma hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden biitlinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

€) Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarma ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

d) Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi igin zorunlu olmast.

e) Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmas.

f) Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi.

g) Ilgili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Yukarida belirtilen durumlara diginda EUROBANO TEKSTIL SANAYi VE TICARET LIMITED SiRKETI
ancak veri sahiplerinin agik rizasim temin etmek suretiyle kisisel veri islemektedir.
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5.7. Kisisel Verilerin imhasi

EUROBANO TEKSTIiL SANAYi VE TiCARET LIiMIiTED SiRKETI tarafindan elde edilen kisisel
verilerini imhas1 “Kisisel Verilerin Saklanmasi1 Ve Imhasi Politikas1 ‘nda detaylandirilmistir.

5.8. Kisisel Verilerin Yurticindeki Kisilere Aktarilmasi

EUROBANO TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI, kisisel verilerin tiglincii taraflarla
paylasilmast hususunda, diger kanunlarda yer alan hiikiimler sakli kalmak kaydiyla, Kanun’da
diizenlenen sartlara 6zenle uymaktadir. Bu cercevede, kisisel veriler, veri sahibinin agik rizasi
olmadan {igiincli kisilere aktarilmamaktadir. Ancak, Kanun’da belirtilen asagidaki sartlardan birinin
varlig1 halinde kisisel veriler; veri sahibinin agik rizasi temin edilmeksizin de aktarilabilecektir:

e Kanunlarda agik¢a dngoriilmesi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasia hukuki
gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasmnim hayati veya beden biitiinliigiiniin
Korunmasi i¢in zorunlu olmasi,

e Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin

taraflarma ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi,

Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullanilmas1 veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

Veri sahibinin temel hak ve Ozgiirliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun

mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Yeterli 6nlemler alinmak kaydiyla; saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan kanunlarda ongdriilmesi, saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler
bakimindan ise,

Kamu sagligimin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,

T1bbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi gibi amaglarla agik riza temin
edilmeksizin kisisel verileriniz aktarilabilecektir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin aktarilmasinda da, bu verilerin islenme sartlarinda belirtilen
kosullara uyulmaktadir.

5.9. Kisisel Verilerin Yurtdisindaki Kisilere Aktarilmasi

EUROBANO TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMIiTED SiRKETiI istenmesi halinde ¢alisanlarmin Mesleki
Deneyim bilgilerini hizmet verdigi kurumlarla paylasabilmektedir, bu kurumlar yurtdisinda da
olabilmektedir, bunun haricinde yurtdisina herhangi bir veri aktarimi s6z konusu degildir.

5.10. Ziyaretcilerinin ve Miisterilerin Kisisel Verileri
5.10.1. Kamera Kayd

EUROBANO TEKSTIiL SANAYi VE TICARET LIMITED SIiRKETI tarafindan kisisel ve isyeri
glivenligin saglanmas1 amaciyla, bina igerisi giivenlik kamerasiyla izlenmektedir.
Bu kapsamda Kurumumuz Anayasa, Kanun ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hareket etmektedir.
Kurumumuzun bina, tesis girislerinde ve tesis igerisinde kamera ile izleme sistemi vasitasiyla
ziyaretgilerimizin goriintii kayitlar1 alinmaktadir.
Kurumumuz, giivenlik kameras: ile izleme faaliyeti kapsaminda; kurumun, calisanlarin, miisterilerin
ve ziyaretgilerin glivenliginin saglamasi amaclanmaktadir.
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Kurumumuz tarafindan giivenlik amaciyla kamera ile izleme faaliyeti yiiriitiilmesinde
Kanununda yer alan diizenlemelere uygun hareket edilmektedir.

Dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalmzca sinirli sayida kurum
calisaninin erigsimi bulunmaktadir. Canli kamera goriintiilerini ise, sadece ozel yetkilendirilmis
glivenlik gorevlileri izleyebilmektedir. Kayitlara erisimi olan simirli sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi
ile eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

Kurumumuz tarafindan Kanunun 12. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyeti sonucunda
elde edilen kisisel verilerin glivenliginin saglanmasi igin gerekli teknik ve idari tedbirler alinmaktadir.
Ilgili kamera kayitlar1 5 giin sakl1 tutulduktan sonra silinmektedir.

5.10.2. internet Sitesi Ziyaretcilerinin Kisisel Verileri ve Internete Erisim Noktasi
Hizmeti I¢in Alinan Kisisel Veriler

Kurumumuz sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki ziyaretlerini
ziyaret amaglariyla uygun bir sekilde gergeklestirmelerini temin etmek; teknik vasitalarla (Orn.
cerezler-cookie gibi) site igerisindeki internet hareketleri kaydedilmektedir.

Kurumumuz biitiin ziyaretgilerine {icretsiz internet hizmeti vermektedir. Verilen hizmetin log
kayitlarimn 5651 sayili Kanun( Internet Ortaminda Yapilan Yayinlarm Diizenlenmesi ve Bu Yaynlar
Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda) geregi kimlik bilgileri ve internet loglar
alinmakta ve saklanmaktadir. Islenen kisisel veriler 5651 sayili kanun geregi 2 yil sakli tutulmaktadir.

5.11. Kisisel Veri Sahibinin Haklar

Kanun’dan kaynaklanan veri sahibi haklariniz ilgili Kanunun 11. Maddesinde sayilmis olup sunlardir:
MADDE 11- (1) Herkes, veri sorumlusuna basvurarak kendisiyle ilgili;

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri iglenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

c) Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini

0grenme,
d) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig ti¢iincii kisileri bilme,
e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

Yukardaki maddelerde gegen haklarmizi “EUROBANO TEKSTIL SANAYi VE TICARET LIMITED
SIRKETI KVKK {lgili Kisi Basvuru Formu ‘nu doldurarak asagidaki yontemlerle yapabilirsiniz:
e Formu elden teslim ederek (Adres: 1. Org. San. Bolgesi 831053 nolu cad. no: 12 Sehitkamil
Gaziantep),
o KEP adresinizle e-posta ile (adres: eurobano@hs02.kep.tr )
e Noter vasitasiyla(Adres: 1. Org. San. Bolgesi 831053 nolu cad. no: 12 Sehitkamil
Gaziantep)

Bagvuru formuna “www. eurobano.com.tr” adresi iizerinden ulasabilirsiniz.

e 1. Org. San. Bolgesi 831053 nolu cad. no: 12 Sehitkamil Gaziantep ilgili Kisi Basvuru
Formu ile yapilan bagvurularin kabul edilebilmesi i¢in asagidaki hususlarda Kisisel Veri
Sahibi ‘nin dikkat etmesi gerekmektedir;

e Elden teslim yontemiyle yapilan bagvurularin kigisel veri sahibi tarafindan yapilmalidir.
Kisisel veri sahibi kimligini ibraz etmelidir. Bagvurunun Kisisel Veri Sahibi haricinde birisi
tarafindan teslim edilmesi durumunda noter tasdikli vekaletname ile bagvurulmalidir.

e Noter vasitasiyla onaylanan Basvuru Formu 'mun posta ile gonderilmesi durumunda yasal
stirecin baglangi¢c zamaninin tespiti i¢in iadeli taahhiitlii olarak gonderilmelidir.
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